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Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

DELIBERAZIONEN., 9% |ppL 314 QEN. 7099

Oggetto:

Incarico di supplenza in qualita di Direttore della Direzione Medica — P.O. di
Vimercate conferito con Deliberazione n. 1247 del 28.12.2015 — Determinazioni
conseguenti.

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Maria Teresa Collico

o< S

Contenuto del provvedimento
Conferma incarico di supplenza alla dr.ssa Milena Caglio.

Principali documenti istruttori

Delibera n. 1247 del 28.12.2015 di nomina in qualita di Direttore supplente Direzione
Medica — P.O. di Vimercate;

Deliberazione n. 535 del 30.05.2017 di costituzione del Collegio Tecnico per la
verifica, ai sensi dell’art. 26 del CCNL del 3.11.2005;

D.G.R. n. XI/1076 del 17.12.2018;

Delibera n. 1321 del 27.12. 201 8 di concessione dell’aspettativa non retribuita al Dr.
Marco Bosio. -

Archiviazione
Atti fascicolo personale

I1 Responsabile del procedimento
Direttore ad interim
U.o. isopse Umane
Chipra MijJiaccio

esa prevista /

Si attesta che il provvedimento istruito non prevede alcuna spesa.

11 Direttore U.QL. Eco oF laria
Dr’s S11v
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Oggetto: Incarico di supplenza in qualita di Direttore della Direzione Medica — P.O.
di Vimercate conferito con Deliberazione n. 1247 del 28.12.2015 — Determinazioni

conseguenti.
\ .

)
IL DIRETTORE GENERALE

VISTA laD.G.R. n. X1/1087 del 17 dicembre 2018, con la quale il sottoscritto & stato nominato
Direttore Generale di questa Azienda Socio Sanitaria Territoriale sino al 31 dicembre 2023;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1247 del 28.12.2015 con la quale ¢ stato attribuito
Pincarico di supplenza, in qualita di Direttore della Direzione Medica del P.O. di Vimercate,
alla dr.ssa Milena Caglio, in sostituzione del titolare dr. Marco Bosio, assente dal servizio
per aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 3 bis del D.Lgs. n. 165/1992 e ss.mm.ii.;

ACQUISITA al protocollo aziendale la nota, trasmessa via PEC, con la quale il citato
titolare dr. Marco Bosio comunica di essere stato nominato, con D.G.R. n. XI/1076 del
17.12.2018, Direttore Generale della ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, dal
01.01.2019 sino al 31.12.2023 e, conseguentemente, chiede di poter usufruire dell’istituto
dell’aspettativa per I’intero periodo del nuovo mandato; :

RICHIAMATA la deliberazione n. 1321 del 27.12.2018, con la quale — in accoglimento
della predetta richiesta — il dr. M. Bosio € stato collocato in aspettatlva non retribuita, ai
sensi dell’art. 3 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

RITENUTO necessario ed opportuno garantire la continuita della conduzione della U.O.C.
Direzione Medica di Vimercate, al fine di assicurare tutte le attivita correlate alla funzione
stessa e non pregiudicare I’attivitd di sorveglianza igienico-sanitaria € ambientale del
presidio;

RICHIAMATA la deliberazione n. 535 del 30.05.2017, con la quale, ai sensi del vigente
Regolamento aziendale in materia di graduazione, valutazione e revoca degli incarichi
dirigenziali, ¢ stato costituito il Collegio Tecnico, come previsto dall’art. 15, commi S e 6
del D. Lgs. 502/92, per la verifica dei Dirigenti e per la verifica degh incarichi dei Direttori
di U.O.C. ¢ dei Dirigenti Responsabili di U.O.S.;

DATO ATTO che, in analogia a quanto espressamente previsto per la valutazione
finalizzata alla conferma degli incarichi dirigenziali, la Direzione ha ritenuto opportuno
attivare il Collegio Tecnico, anche per il citato incarico di supplenza;

PRESO ATTO della valutazione positiva che la dr.ssa Milena Caglio ha riportato
nell’ambito del verbale di verifica, datato 28.12.2018 e acquisito agli atti dell’istruttoria
procedimentale;

RITENUTO, pertanto, di confermare P’incarico di supplenza in qualita di Direttore della
Direzione Medica del P.O. di Vimercate, attribuito alla dr.ssa Milena Caglio, per tutta la
durata dell’aspettativa non retribuita concessa al titolare dr. Marco Bosio dal 01.01.2019 al
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31.12.2023 ¢, comunque, sino al rientro in servizio, anche anticipato, del titolare o alla
cessazione dal servizio dello stesso;

DATO ATTO che, in ragione di.detta prosecuzione di incarico, alla professionista gia
dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente Medico viene prorogato il collocamento
in aspettativa senza retribuzione e senza riconoscimento dell’anzianita di servizio, con
decorrenza dal 01.01.2019 e per tutta la durata dell’incarico citato; :

ACQUISITI i pareri ‘del:Direttore Amministrativo, Sanitario ad interim e Socio Sanitario
resi per quanto di propria'competenza ai sensi dell’art.3 del D.L. n. 502/92 s.m.i.;

wDAELIBERA

Per le motivazioni invpremessaindicate:

1. di prendere atto dell’esito positivo della verifica effettuata in data 28.12.2018
dall’apposito Collegio Tecnico, relativamente all’incarico di supplenza in qualita di
Direttore della Direzione Medica del P.O. di Vimercate, conferito alla dr.ssa Milena
Caglio con Deliberazione n. 1247 del 28.12.2015;

2. di confermare detto incarico di supplenza attribuito alla dr.ssa Milena Caglio, per
tutta la durata dell’aspettativa non retribuita concessa al titolare dr. Marco Bosio, a
decorrere dal 01.01.2019 e sino al 31.12.2023 e comunque sino al rientro in servizio,
anche anticipato, del titolare o alla cessazione dal servizio dello stesso;

3. di prorogare, in ragione di detta prosecuzione di incarico, a favore della
professionista gid dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente Medico, il
collocamento in aspettativa senza retribuzione e senza riconoscimento dell’anzianita
di servizio, con decorrenza dal 01.01.2019 e per tutta la durata dell’incarico citato;

4. di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane di provvedere a tutti gli adempimenti
correlati e conseguenti all’adozione del presente atto;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico
del bilancio aziendale in quanto gia ricompresi nelle voci di costo di cui al BPE;

6. di dare atto che, la presente deliberazione, non soggetta a controllo, &
immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.17 - comma 6 - della Legge Regionale
30 dicembre 2009, n. 33, come modificato dall’art. 1 comma 1 — lettera w) della
Legge Regionale 11 agosto 2015, n.23, e verra pubblicata mediante affissione
all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

7. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, Responsabile del
procedimento & il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane, Chiara
Milliaccio, e che il responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente
provvedimento ¢ il coll. amm.vo prof.le senior, Ersilia Cinardo, in servizio presso la
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medesima struttura.

DIRET’I/“6R GENERALE

DIRETTORE AMM.VO  DIRETTORE SANIT DIRETTORE SOCIO SANITARIO

ad ifterim
r.ss, ombo) (Dr.ssa é}abriella Monolo) (Dr.ssa (rabriella Monolo)
Us R L0l
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo di questa Azienda cosi come

14 GEN. 2019

previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009, dal.. % ... .00 0l S e vi
" rimarra per quindici giorni consecutivi.
E’ altresi pubblicata sul sito istituzionale www.asst-vimercate.it conformemente all’art.8

del D.Lgs. 33/2013.
Vimercate, A 4 GEN. 2019

"0.C; Affari Generali e Legali
AAvv. Maria Teresa Collico)
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